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Rapport Blekingeprojektet

Vad

Blekingeprojektet ar ett foreningsutvecklingsprojekt som pagatt under 2022 med ett kluster
av handbollsféreningar, RF-SISU Blekinge och Handbollférbundet Syd. Blekinge innehaller
sex foreningar pa olika niva och med olika inriktning. Generellt finns det manga utmaningar
kring ledarforsorjning, rekrytering och behallande, men dven drivande méanniskor och ett fint
foreningsliv som vi tillsammans kan utveckla vidare. Initiativet till projektet kom fran
foreningarna i Blekinge.

Syfte

Att bidra till utveckling och bygga en langsiktig kultur kring handbollen i Blekinge. Att stotta
en foreningskultur som praglas av utveckling, samarbete och tillvaxt. Blekinge ingar sedan
maj 2021 i Handbollférbundet Syd och en bakomliggande tanke ar att denna 6stliga del av
distriktet skall vara energifylld och framatlutande.

Roller

HF Syd &r centralt ansvariga med projektledare som tar en aktiv roll.

RF-SISU Blekinge bidrar med konsulenter som &r aktiva pa samtliga traffar.
Foreningarna star som arrangor for en traff var och ska vara representerade pa 6vriga
traffar.

Finansieringen har kommit fran RF-SISU Blekinge och SHF:s Aterstartsstod.

Mmal
Att nd alla sex foreningarna i Blekinge och darmed hundratals personer.

Genomforande

Projektet grundar sig i tva olika aspekter. Dels handlar det om inspiration och
kompetenshdjning pa sjalva handbollsidan, men dven att utveckla mjuka varden i form av
foreningsutvecklingstraffar pa olika teman. Detta genomfors i olika former: féreldsningar
workshops, praktik pa golvet eller teori i grupp. Modell bygger pa sex traffar under ar 2022
dar varje forening stod som vard for varsin skraddarsydd traff. Det arrangeras dven digitala
traffar med teman uppstart, statusuppdatering och utvardering.

Framgangsnycklar

Som forening ar det en stor anstrangning att driva flera processer, arrangemang och manga
aktiviteter, men nu hjalptes foreningarna at och fick ett stérre program serverat som alla
kunde ta del av!



Projektet utgick fran féreningarnas egna behov och da blev @mnena pa traffarna mer
angelagna. Det utsags en projektgrupp med en-tva personer fran varje forening som var
aktiva under hela projektets gang med att styra teman samt att fa férsta information som
sedan fordelades ut i féreningarna.

Att lagga lite tid i borjan pa att alla ska lara kdnna varandra och bygga kulturen “pa planen
kdmpar vi, men utanfor planen hjalps vi at”. Inse att framgang foder framgang. Vi glads inom
handbollsfamiljen dven med varandras framgangar och star for handbollens vardegrund.

Gruppen fick flera ganger hora att de har 6gonen pa sig fran hela handbolls-Sverige och att
det har att jobba foreningar ihop i kluster ar en metodik som vi uppfinner tillsammans. Det
skapad energi och stolthet. En identitet!

En neutral central ledning som inte bryr sig om barridarer och tidigare strukturer som kan ha
ett helikopterperspektiv. Projektledarna ar 6dmjuka och tjatar in folk till traffarna! Utéver
projektledarna behovs en engagerad fortroendevald som ocksa bidrar med energi.

Att dokumentera resan med bilder och filmer ger en kdnsla av att det ar pa allvar och viktigt.
Aven att ha en bra budget och kunna bjuda p4 lite extra dr valdigt viktigt i denna typ av
projekt. SHFs och RF-SISUs stdd var ovarderligt. Det sociala genom att ata tillsammans, trana
tillsammans osv ar alltid ett vinnande koncept och gor folk mer engagerade.

Att vi jobbar tre parter ihop: Foreningar, RF-SISU och SDF &r en styrka som ger manga
fordelar. Resurser, energi, forkunskap och verktyg.

Projektledarnas analys

Overlag ar vi mycket ndjda med projektet. Det blev en stor uppslutning, entusiasm och det
var tydligt att féreningarna under resans gang vaxte och uppskattade innehallet. Att utga
fran foreningarnas behov och blasa in engagemang var utgangspunkten och karnan i
projektet.

Vi fran HF Syd kom narmare foreningarna och RF-SISU. En synergieffekt ar att vi fick battre
forstaelse for de utmaningar och mojligheter som dessa foreningar star infor i sin vardag.
Det var valdigt fint att se dessa eldsjalar i sin hemmiljo.

Manga ganger handlar foreningsutveckling om ett mindset att férsoka se mojligheter i alla
lagen och att kavla upp drmarna och jobba hart, langsiktigt och strukturerat. De foéreningar
som jobbar hardast och hittar struktur ar ocksa de som star i storst utveckling.

En svar balansgang ar hur mycket féreldasningar och kunskapspafylinad man skall ha visavi
erfarenhetsutbyte mellan féreningarna. Vi valde att forséka ha med bada delarna pa de
flesta traffarna och det var lyckat.

Digitala moten ar bra men fysiska traffar ar overlagsna. Kontaktskapandet mellan klubbarna
var en stor behallning.



Perspektiv fran RF SISU Blekinge

Det ar slagkraftigt mot forening nar SDF och RF-SISU gar tillsammans. Vi ser olika
synergieffekter i detta och det ar en bra spelfordelning da RF-SISU och SDF kompletterar
varandra. Vi mobiliserar starkt for att gora ett intryck, agerar som en enad kraft och gor
tillsammans en insats for idrotten. Vi upplever ett mervarde for forening for att skapa
inspiration. Vi ser att foreningarna var delaktiga och det skapar en samhorighet av att vi
tillsammans har genomfoért detta projekt.

Projekt ses som ett gott exempel pa hur idrotten kan jobba med samverkan och det ska bli
spannande att kunna utveckla detta koncept. Sammantaget ser RF-SISU Blekinge detta i tre
ord: Tillsammans, Stodjande, Framtidsinriktat.



Genomforande i text och siffror

27 januari — digital uppstart Blekingeprojektet

Syfte: Brainstorming om tema, behov och uppbyggnad av projekt.
Representation: HF Syd, RF-SISU Blekinge, Morrums handboll, H78 Sélvesborg, HF
Karlskrona, Karlshamns HF, Ronneby HK.

10 mars - Blekingeprojekt traff 1 i Morrum, tema: vardskap i féreningen.
Malgrupp: Foreningsrepresentanter

Foreldsare/inspirator: Emme Adébo och Anders Hjorring

Anmalda: 17

Representation: HF Syd, RF-SISU Blekinge, Mérrums handboll, H78 Solvesborg, HF
Karlskrona, Karlshamns HF, Ronneby HK, AC Media.

17 mars - Blekingeprojekt traff 2 i S6lvesborg, tema: bollek/bollskola

Malgrupp: Ledare och engagerade foraldrar.

Foreldsare/inspirator: Nanne Olsson, Emme Adébo och féreningsrepresentanter.
Anmalda: 24

Representation: HF Syd, RF-SISU Blekinge, Morrums handboll, H78 Sélvesborg, HF
Karlskrona, Karlshamns HF, Ronneby HK, IFK Karlskrona, AC Media.

5 maj - Blekingeprojekt traff 3 i Karlskrona, tema: handbollsinspiration for ledare
Malgrupp: Ledare

Foreldsare/inspirator: Emme Adébo och Ola Lindgren

Anmalda: 29

Representation: HF Syd, RF-SISU Blekinge, Morrums handboll, H78 Sélvesborg, HF
Karlskrona, Karlshamns HF, Ronneby HK, IFK Karlskrona, AC Media.

24 maj — Halvtidsutvardering — Digitalt lett av HF Syd

Malgrupp: Minst en representant fran varje forening-

Forelasare/inspirator: Emme Adébo och Camilla Rohlén

Anmalda: 14

Representation: HF Syd, RF-SISU Blekinge, Morrums handboll, H78 Solvesborg, HF
Karlskrona, Karlshamns HF, Ronneby HK.

5 september - Blekingeprojekt traff 4 i Ronneby, tema: beachhandboll och ledarférsérjning
Malgrupp: Ledare och spelare 10-15 ar

Foreldsare/inspirator: Parman Rodrigo Polozadeh

Anmalda: 45

Representation: HF Syd, RF-SISU Blekinge, HF Karlskrona, Ronneby HK, IFK Karlskrona, AC
Media.

13 september — Blekingeprojekt traff 5 i Karlshamn, tema: barnhandboll upp till 10 ar
Malgrupp: Ledare

Foreldsare/inspirator: Arne Rosendal Hansen

Anmalda: 21



Representation: HF Syd, RF-SISU Blekinge, Morrums handboll, H78 Sélvesborg, HF
Karlskrona, Karlshamns HF, Ronneby HK, AC Media.

30 oktober — Blekingeprojekt traff 6 i Karlskrona, tema: avslutningstraff och utvardering
Malgrupp: Foreningsrepresentanter

Forelasare/inspirator: Emme Adébo och Mikael Johansson

Anmalda: 26

Representation: HF Syd med styrelse-/kommittérepresentation, RF-SISU Blekinge, M6rrums
handboll, H78 Sélvesborg, HF Karlskrona, Karlshamns HF, Ronneby HK, IFK Karlskrona, AC
Media.

Totalt 176 anmalda personer totalt, varav 71 unika.



Utvardering deltagarna

Go to www.menti.com and use the code 6568 2973
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Det var riktigt bra
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Vad har varit bra i Blekingeprojektet? Skriv gérna A
flera svar!
Skapat energi ‘ Nya kontakterutvecklande,bra fér Blekinge Méjlighet att diskutera frégor som vi inte tar
handbollen oss tid att prata omi vart dagliga arbete
med klubben
Natverket Inspirerande Kunskapsgivande
Blivit ett bra fokus pa Blekinge som en del
avHF syd Fokus pa Blekinge. Alla blir sedda.

Féreningen dger sin tréff. Inspiration frén

Fo hah Silighet
creningarna ha haft méjlighet att andra omsatts i den egna verksamheten.

anpassa temat for traffarna

Tydlighet med malet och gemenskapet

Nya tankar, idéer

Vad har varit bra i Blekingeprojektet? Skriv gérna e
flera svar!

Traffa andra klubbar ‘ Erfarenhetsutbyte Traffa andra féreningar

Lart sig av varandra Ledningen fran Syd Alla féreningar har kant sig sedda, alla

féreningar har haft en traff

(
Engagemanget fréin HF Syd \
|

KontaktskapandeUtvecklande
Natverka - lara kanna varandra

Vad har varit bra i Blekingeprojektet? Skriv garna S
flera svar!
Vidgar vyerna HF SYD bryr sigomalla! Attraktiva traffar, i samband med

spénnande evenemang

Teman runt féreningensadmin Bjudsin fler tex Kalmar, Tingsryd,
Kristianstad. Férdjupa ndgon del.




VVad har varit bra i Blekingeprojektet? Skriv gérna

flera svar!

Traffa andraDela med sig av tankarFa till
sig tankar

Att f& traffa andra runt omen
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Fatt nya relationer, foreningskontakter

Erfarenhetsutbyte

Alla foreningar har blivit sedda och
genomfért traffarna.

Kul
InspirerandeEnergiGivandel aroriktSamar
beteSamverkan NéatverkandeTrivsel

VVad har varit bra i Blekingeprojektet? Skriv gérna

flera svar!

Bra att vi fatt traffa o se varandra.Bra med
olika teman. Forbereder ett fortsatt
samarbete

Att man traffat andra ledare fran olika
klubbar.

Ledningen och samordningen fran Camilla
och Emme

Traffa andraDela med sig av tankarFa till
sig tankar

Erfarenhetsutbyte

Alla féreningar har blivit sedda och
genomfért traffarna.

Att fa traffa andra runtomen

Kul
InspirerandeEnergiGivandel aroriktSamar
beteSamverkan NatverkandeTrivsel
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Fatt nya relationer, foreningskontakter

VVad har varit bra i Blekingeprojektet? Skriv gérna

flera svar!

Bra att vi fatt traffa o se varandra Bra med
olika teman. Forbereder ett fortsatt
samarbete

Traffa andraDela med sig av tankarFa till
sig tankar

Erfarenhetsutbyte

Alla féreningar har blivit sedda och
genomfért traffarna.

Att f& traffa andra runt omen
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Att man traffat andra ledare fran olika
klubbar.

Ledningen och samordningen fran Camilla
och Emme
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Fatt nya relationer, foreningskontakter

Vad kan vi géra battre? Skriv gérna flera svar!

Bra att vi fatt traffa o se varandra Bra med
olika teman. Forbereder ett fortsatt
samarbete

Att man traffat andra ledare fran olika
klubbar.

Ledningen och samordningen fran Camilla
och Emme
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‘ Fér kort tid i duskussionsgrupperna ‘

Mer tid for att diskutera

Att tiden for grupp arbetet inte ar for
kort

Teman runt féreningensadmin

‘ Effektivisering av férening

Dokumentera hela processen, fér att
kunna ta det vidare. Det kanske gors?

Oka samarbetet

Se till att andra /eller fler far majlighet
till att traffas och fé kontakt

Kommer inte pd ndgot &



